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4. AGES

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | AGES
INDUSTRI AB (PUBL)

Aktieagarna i AGES Industri AB (publ) kallas till &rsstamma torsdagen den 3 maj 2018 kl 15:00 pa restaurang
Spiro, Hogskolan i Halmstad, Kristian 1V:s vag 3, 302 50 Halmstad.

RATT TILL DELTAGANDE OCH ANMALAN

Ratt att delta i stamman har den som dels upptagits som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
avseende forhallandena den 26 april 2018 och dels anmalt sin avsikt att delta i stamman till bolaget senast kl 16:00 fredagen
den 27 april 2018 under adress AGES Industri AB, Box 815, 301 18 Halmstad, per telefon 0706-04 83 82 eller via epost
arsstamma@ages.se. Anmélningsblankett finns dven att ladda ner p4 www.ages.se. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera
sina aktier maste senast den 26 april 2018 tillfalligt ha inregistrerat aktierna i eget namn for att ha ratt att delta i stamman.
Detta innebar att aktiedgaren i god tid fére denna dag maste begéara sadan registrering hos den som forvaltar aktierna.

Vid anméalan skall aktiedgare uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, antal aktier samt
namn pa eventuella bitraden (hogst tva). Aktieagare som foretrads av ombud skall utfarda fullmakt for ombudet. Fullmakten
sénds tillsammans med anmalan. Utfardas fullmakten av juridisk person skall registreringsbevis bifogas.

FORSLAG TILL DAGORDNING

. Oppnande av stimman
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. Val av ordférande vid stdmman

. Godkannande av dagordning

. Uppréattande och godk&nnande av rdstlangd

. Val av justeringsman

. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse

. Beslut om faststallande av resultatrékning och balansrdkning samt koncernresultatrékning och koncernbalansrékning
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. Beslut om disposition av bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen samt beslut om avstdmningsdag
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. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstallande direktéren
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. Faststallande av antalet styrelseledamdter och revisorer
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. Faststallande av arvoden till styrelseledaméter och revisorer
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. Val av styrelseledaméter, ordférande och revisorer
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. Val av valberedning
. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
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. Beslut om bemyndigande avseende nyemission
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. Ovriga fragor
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. Stammans avslutande

FORSLAG TILL BESLUT

Val av ordférande vid stdmman (punkt 2)

Valberedningen, bestdende av Anders Rudgérd (ordférande), Fredrik Rapp och Johan Storm, féreslar att styrelsens
ordférande Sune Lantz utses till ordférande vid stdmman.

Utdelning (punkt 9)

Styrelsen foreslar en kontantutdelning om 1:50 kr per aktie for verksamhetsaret 2017. Som avstamningsdag for ratt till
utdelning foreslas den 7 maj 2018. Om stamman beslutar i enlighet med forslaget, beréknas utdelningen komma att
utséandas av Euroclear den 11 maj 2018.
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Styrelse, revisorer och arvoden (punkt 11-13)
Valberedningen foreslar:
a) Att styrelsen skall besta av sex ledamoter utan suppleanter och en revisor.

b) Att styrelsearvode skall utgd med 900 000 kr, att férdelas med 300 000 kr till styrelsens ordférande och 120 000 kr
vardera till styrelsens évriga ledaméter.

c) Att arvode skall utgd med 20 000 kr till ordféranden och 10 000 kr till 6vrig ledamot for uppdrag i ersattningsutskott
d) Att ersattning till revisorer skall utga enligt specificerad, av styrelsen granskad och godkand, I6pande rakning.

e) Omval av ordinarie ledaméterna Anna Benjamin, Tommy Gunnarsson, Fredrik Rapp och Petter Fagersten.

f) Nyval av Stefan Jonsson och Hakan Lindor.

g) Nyval av Stefan Jonsson som styrelsens ordférande.

h) Val av revisor Ernst & Young AB for en ettarig mandatperiod for tiden intill slutet av arsstimman 2019. Ernst & Young AB
har meddelat att den auktoriserade revisorn i bolaget, Anders Johansson, kommer att vara huvudansvarig revisor om
arsstamman véljer Ernst & Young AB som revisor.

Information om foreslagna styrelseledamoter samt redogorelse for valberedningens arbete finns p& bolagets hemsida
www.ages.se

Valberedning (punkt 14)

Stamman skall forratta val av valberedning med uppgift att foresla styrelseordférande och 6vriga styrelseledaméter samt
motesordférande vid arsstamman 2019, eller nar behov foreligger, samt att féresla styrelse-, utskotts- och revisionsarvoden.
Valberedningen foreslar aven, nar sa skall ske, revisorer. Mandatperioden foreslas omfatta tiden fram till och med
arsstamman 2019. | det fall en ledamot lamnar uppdraget i valberedningen innan dess arbete &r slutfort, foreslas att
kvarvarande ledamoter i valberedningen far i uppdrag att utse ny ledamot. Frén aktiedgare som tillsammans representerar
over 80 procent av rostetalet for samtliga aktier i bolaget har inkommit forslag till en valberedning bestdende av Anders
Rudgard som ordférande, Fredrik Rapp och Ulf Hedlundh.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om riktlinjer for ersattnings- och andra anstallningsvillkor fér ledande befattnings-
havare. Dessa utgdrs av koncernledningen, som for narvarande omfattar verkstallande direktéren och CFO. Styrelsens
forslag innebar att erséattnings- och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare skall vara marknadsmassiga.
Utover fast grundlon kan ledande befattningshavare erhélla rorlig ersattning, vilken skall vara begransad och baserad pa
resultatutveckling eller avkastning pa eget kapital jamfort med faststallda mal. Den rérliga delen kan ej uppga till hogre
belopp 4n motsvarande tre manadsléner. Ledande befattningshavare skall ha marknadsméssiga pensionsvillkor som skall
vara premiebaserade. Samtliga befattningshavare i koncernledningen kan avsluta sin anstalining med sex manaders
uppsagning. Vid uppségning av verkstallande direktéren utgar ett avgangsvederlag motsvarande 18 manadsloner.

Styrelsen skall ha ratt att frAnga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal till det.

Bemyndigande avseende nyemission (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att bemyndiga styrelsen att intill tiden for ndstkommande arsstamma (som
halls i maj 2019 och avser rakenskapsaret 2018) vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om nyemission av aktier av serie B till
hogst en tiondel av Bolagets utgivna aktier och/eller konvertibler utbytbara till aktier av serie B motsvarande — vid full
konvertering med tillampning av den konverteringskurs som géller vid konverteringstillféllet — hégst en tiondel av Bolagets
utgivna aktier. Emission ska kunna ske med eller utan foretradesrétt for aktieagarna att delta i emissionen. Avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt ska aga ske i den situation da en riktad emission pa grund av tids-, affars- eller motsvarande skal
ar mer fordelaktig for Bolaget. Beslut om nyemission far aven innehalla bestammelser om att teckning far ske mot
erlaggande av apportegendom eller betalning genom kvittning. Syftet med bemyndigandet att besluta om nyemission ar att
Oka Bolagets finansiella flexibilitet samt att bereda Bolaget mojlighet att genomfora féretagsférvarv. Emissionsvillkoren,
inklusive emissionskursen, ska baseras pa en marknadsmassig vardering dar emissionskursen vid varije tillfalle ska sattas sé
nara marknadsvardet som mojligt med avdrag for den rabatt som kan kravas for att uppna intresse for teckning. Beslut enligt
ovan forutsatter bitrade fran aktieagare representerande minst tva tredjedelar av saval avgivna réster som vid stamman
foretrddda aktier.
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OVRIGT

Arsredovisning, revisionsberattelse och évriga handlingar halls tillgéngliga senast tre veckor fére stamman hos bolaget och
pa bolagets hemsida www.ages.se samt sands till de aktieagare som sa begar och uppger sin adress. Preliminar arendelista
for stamman sands per post till samtliga aktiedgare. Vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse uppgar antalet aktier i
bolaget till 7 028 974, varav 1 822 200 av aktieslag A och 5 206 774 av aktieslag B. Antalet roster uppgar till 23 428 774.

Halmstad mars 2018

AGES Industri AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information, kontakta:

Magnus Bjorn, CEO

Tel:+46(0) 70 222 67 88

E-post: magnus.bjorn@ages.se

Informationen lamnades, genom ovanstadende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 27 mars 2018 kl. 08.30 CET.
AGES Industri AB (publ)

www.ages.se

AGES erbjuder gjutning, bearbetning och montering av kvalificerade precisionskomponenter i storre serier.

AGES nettoomsattning uppgar till ca 1000 MSEK och koncernen har i dag 580 medarbetare.

AGES B-aktier ar noterade pa Nasdaq Stockholm Firsth North Premier under kortnamnet AGES B och foretagets Certified
Advisor & Remium Nordic Holding AB.
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