A AGES

Protokoll fort vid arsstimma med aktiedgarna i AGES Industri AB (publ), org.nr.
556234-6204, tisdagen den 5 maj 2020 kl 15:00, Restaurang Spiro, Hogskolan
Halmstad, 302 50 Halmstad.

§1

Oppnande av stimman

Styrelsens ordférande Stefan Jonsson 6ppnade stamman.

§2
Val av ordférande vid stamman
Till ordférande vid stimman utsags styrelsens ordférande Stefan Jonsson.
Johan Bladh anmodades fora protokollet.

Stamman godkande att anmalda gaster ndrvarade vid stdamman.

§3
Godkdnnande av dagordning

Stamman godkande enhilligt forslag till dagordning.

§4
Uppriattande och godkdnnande av rostlangd

Ordférande hanvisade till upprattad och utdelad forteckning over aktieagare som
inom behorig tid anmalt sig till stamman. Forteckningen godkdndes som rostlangd vid

stdamman, bilaga 1.
§5
Val av justeringsman

Till justeringsman att jamte ordférande justera detta protokoll utsdgs Anna Benjamin
och Anders Rudgard. -
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§6
Prévning av om stimman blivit behérigen sammankallad
Sedan det meddelats att kallelsen publicerats i Post- och Inrikes Tidningar och pa

bolagets webbplats den 2 april 2019 samt att annons om att kallelse skett varit inford i
Dagens Industri den 3 april, forklarades stimman blivit behdrigen sammankallad.

§7

Framliggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberdttelse for 2019.

Framlades &rsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse for 2019.

Bolagets revisor Anders Johansson, féredrog den for verksamhetsaret 2019 avgivna
revisionsberattelsen.

§8
Beslut om faststillande av resultatrdakning och balansrdkning

Stimman beslutade enhilligt att faststélla resultatrdkningen och balansrakningen
samt koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen sasom de framlagts.

§9
Beslut om disposition av bolagets vinst samt beslut om avstamningsdag

Staimman beslutade enhilligt att disponera bolagets vinst i enlighet med styrelsens
och verkstillande direktorens forslag. Det beslutades att ingen utdelning ldmnas.

Till aktiedgarna utdelas 0,00 kr per aktie (7 028 974) 0
I ny rékning 6verfores 178 505 379
178 505 379
§10

Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstéllande direktorer

Stimman beslutade enhilligt att bevilja ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktérer for det gdngna rakenskapsaret.

Det antecknades att styrelsens ledaméter och verkstdllande direktorer ej deltog i
beslutet.
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§11
Faststidllande av antalet styrelseledaméter

Stamman beslutade enhdlligt att antalet styrelseledaméter skall vara sex.

§12
Faststillande av arvoden till styrelseledamoter, revisorer och valberedning

Stamman beslutade enhilligt att ett styrelsearvode om SEK 1 100 000 for tiden fram
till ndsta arsstimma skall fordelas med 350 000 kr till ordférande och 150 000 kr till
var och en av styrelsens 6vriga ordinarie ledamé&ter som inte dr anstéllda i koncernen.
Stamman beslutade vidare att arvode for arbete i ersattningsutskottet och
revisionsutskottet ska utgéras av hogst 100 000 kr att av styrelsen fordelas efter

behov.

Stamman beslutade att arvode for uppdrag i valberedningen skall utga med 25 000 kr
till ordférande och 15 000 kr vardera till 6vriga ledamoter.

Arvode till revisorerna skall utga enligt specificerad, av styrelsen granskad och
godkand, I6pande rakning.

§13
Val av styrelseledaméter, ordférande och revisorer

Valberedningens ordférande Anders Rudgard redogjorde for valberedningens arbete.
Han presenterade slutsatserna av arbetet och argumenterade for valberedningens

asikter.

Efter valberedningens presentation av styrelsens ledamoter beslutade stdmman
enhilligt om val av styrelseledaméter enligt féljande:

Fredrik Rapp, ordinarie ledamot (omval)
Anna Benjamin, ordinarie ledamot (omval)
Petter Fagersten, ordinarie ledamot (omval)
Stefan Jonsson, ordinarie ledamot (omval)
Hakan Lindor, ordinarie ledamot (omval)
Anders Berggren, ordinarie ledamot (nyval)

Till ordférande omvaldes Stefan Jonsson.
Stamman valde det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB till revisor for en

ettarig mandatperiod fram till och med arsstdmman 2021. Ernst & Young AB har
meddelat att den auktoriserade revisorn i bolaget, Anders Johansson, kommer att vara

huvudansvarig revisor.
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§14

Val av valberedning

Stamman beslutade enhilligt att utse en valberedning bestdende av Anders Rudgard
som ordférande, Anna Benjamin och UIf Hedlundh, med mandattid fram till och med
arsstimman 2021. | det fall en ledamot Iamnar uppdraget i valberedningen innan dess
arbete &r slutfort, beslutades att kvarvarande ledaméter far i uppdrag att utse ny
ledamot.

§15
Beslut om riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Stimman beslutade enhalligt att anta styrelsens forslag till riktlinjer for ersattnings-
och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare. Dessa utgors av
koncernledningen, som fér ndarvarande omfattar verkstdllande direktéren och CFO.

Styrelsens forslag innebdr att ersdttnings- och andra anstallningsvillkor fér ledande
befattningshavare skall vara marknadsmassiga. Utover fast grundlén kan ledande
befattningshavare erhalla rorlig erséttning, vilken skall vara begransad och baserad pa
uppfyllandet av AGES, och i forekommande fall dotterbolags, mal for resultat samt
personliga mal for verksamhetsaret. Den rorliga delen kan ej uppga till hogre belopp
dan motsvarande tre manadsloner. Ledande befattningshavare skall ha
marknadsmadssiga pensionsvillkor som skall vara premiebaserade. Samtliga
befattningshavare i koncernledningen kan avsluta sin anstéllning med sex manaders
uppsagning. Vid uppsagning av verkstallande direktoren fran bolagets sida utgar ett
avgangsvederlag motsvarande 12 manadsloner.

Styrelsen skall ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal
till det.

§16
Beslut om bemyndigande avseende nyemission

Stamman beslutade enhalligt att bemyndiga styrelsen att intill tiden for
niastkommande arsstimma (som halls i maj 2020 och avser rikenskapsaret 2019) vid
ett eller flera tillfdllen fatta beslut om nyemission av aktier av serie B till hégst en
tiondel av bolagets utgivna aktier och/eller konvertibler utbytbara till aktier av serie B
motsvarande — vid full konvertering med tillampning av den konverteringskurs som
géller vid konverteringstillfallet — hogst en tiondel av bolagets utgivna aktier.
Emission ska kunna ske med eller utan féretradesratt for aktiedgarna att delta i
emissionen. Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska dga ske i den situation da
en riktad emission pa grund av tids-, affars- eller motsvarande skal ar mer fordelaktig

for bolaget.

Beslut om nyemission far dven innehalla bestaimmelser om att teckning far ske mot
erlaggande av apportegendom eller betalning genom kvittning. Syftet med
bemyndigandet att besluta om nyemission dr att 6ka bolagets finansiella flexibilitet
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samt att bereda bolaget mojlighet att genomfora foretagsforvarv. Emissionsvillkoren,
inklusive emissionskursen, ska baseras pa en marknadsmassig vardering dar
emissionskursen vid varje tillfalle ska sdttas sa ndara marknadsvardet som mojligt med
avdrag for den rabatt som kan krdvas for att uppna intresse for teckning.

§17
Ovriga fragor

Inga Gvriga fragor vacktes.

§18
Stammans avslutande

Ordférande forklarade stamman avslutad.

Vid protokollet:

..

Johan Bladh

Justeras:

Anders Rudgar
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Rostlangd
arsstimma i AGES Industri AB (publ) den 5 maj 2020

Aktiedgare

Antal aktier (A)

Antal aktier (B)

B}l(Aﬁq/]

Sida 1 (1)

Antal roster

ANO i Varnamo AB, féretrdds av Anders Magnusson
Benjamin, Anna

Bladh, Johan

Pomona-gruppen AB, foretrdds av Rudgard, Anders
Svolder AB, foretrads av Rudgard, Anders

VIEM Invest AB, foretrdds av Anna Benjamin

Summa
Totalt antal utestaende aktier/réster

Gdister

Vesterlund, Malin
Johansson, Anders
Gunnarsson, Tommy
Jonsson, Stefan
Berggren, Anders

79 300

540 000

1202 900

1822200
1822200

100%

240 000
621 600
3000
1563 545
585 700
116 200

3130 045
5206774

60%

240000
1414 600
3000
6963 545
585700
12 145200

21352 045
23428774

91%



