Valberedningens i AGES Industri AB (publ), org. nr 556234-6204 (”AGES eller Bolaget”), motiverade
yttrande till arsstamman 2022

Bakgrund

Arsstimman den 4 maj 2021 i AGES beslutade att utse en valberedning bestdende av Ulf Hedlundh,
Anna Benjamin och Per Rodert, med UIf Hedlundh som dess ordférande. Valberedningen har
darefter arbetat med de uppgifter som aligger denna, vanligen kopplade till Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”) och med det uttalade syftet att arbeta i samtliga aktiedgares intresse.

Redogérelse fér valberedningens arbete under dret

Valberedningen har haft tre méten, samt darut6ver ett flertal kontakter ledamoéterna emellan.
Besluten har sammanfattats i ett beslutsprotokoll.

Valberedningen har utvirderat styrelsens arbete. F6r att bedéma i vilken grad den nuvarande
styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen till f6ljd av bolagets situation och
framtida inriktning har styrelsens storlek och sammansattning, vad avser kompetens, erfarenhet,
konsfordelning och bakgrund, diskuterats. | detta arbete har Valberedningen intervjuat samtliga
styrelseledaméter for att utreda, bedéma och verifiera vésentliga delar i styrelsearbetet. Vidare har
diskuterats Kodens krav pd mangsidighet, bredd, kdnsfordelning och oberoende. Har har Svensk kod
for bolagsstyrnings regel 4.1 tillampats. Valberedningen har noterat att styrelsens arbete bedrivs
med stort engagemang. Ledaméternas olika erfarenheter kompletterar varandra val.

Valberedningens férslag

Den foreslagna styrelsens sammansattning representerar, enligt valberedningens uppfattning, en
bred kompetens och erfarenhet inom f6r Bolaget strategiskt viktiga omraden och dr &ndamalsenlig
fér att mota de behov Bolagets verksamhet och strategiska inriktning kommer att kréva. Den
foreslagna styrelsen har som helhet erfarenhet av bolagsstyrning i bérsnoterade bolag, féretags-
ledning, operativ erfarenhet inom produktion, forskning och utveckling, internationell
marknadsforing samt finansiell kompetens.

Mot bakgrund av de behov Bolagets verksamhet och strategiska inriktning, inklusive expansions-
mdjligheter, kommer att krdva under det kommande aret bedémer valberedningen att kontinuitet
och stabilitet inom styrelsen &r av stor vikt. Vidare beddms att styrelsen till antalet ledaméter inte
bér vara for stor.

Valberedningen bedémer sdledes att den féreslagna styrelsen dr lampad att ge Bolagets ledning det
stéd som krévs, da ledaméterna besitter nédvandig kompetens och erfarenhet for uppdraget.
Valberedningen anser att Kodens krav pa mangsidighet, bredd och kénsférdelning bedéms bli
tillfredsstéllda pa ett rimligt satt genom forslaget.

Utforlig information om de féreslagna styrelseledaméterna finns pa Bolagets webbplats.

Valberedningen féreslar enhalligt drsstdmman 2022 att:

o Stefan Jonsson viljs till ordférande pa arsstdmman.




e Styrelsen det kommande verksamhetsaret ska besta av fem (fem) stycken stammovalda
ledamoter.

e Arsstimman omviljer Anna Benjamin, Anders Berggren, Stefan Jonsson, Fredrik Rapp och
Petra Oberg Gustafsson som styrelseledaméter.

o Stefan Jonsson omviljs till styrelsens ordférande for det kommande verksamhetséret.

e Anna Benjamin och Fredrik Rapp betraktas som beroende i férhéllande till stérre &gare,
dvriga foreslagna ledaméter anses vara oberoende. Samtliga féreslagna ledaméter bedéms
vara oberoende i férhallande till Bolaget. Kodens krav om oberoende dr darmed uppfyllda.

e Styrelsens arvoden ska utgéra 400 000 kr (350 000) till dess ordférande och 175 000 kr
(160 000) fér 6vriga ledaméter. For ersattning i revisions- och ersattningsutskott ska utga
hogst 100 000 kr (100 000), att férdelas av styrelsen vid behov. Sammantaget foreslas
féljaktligen ett arvode om 1 200 000 kr (1 090 000).

e Omvilja det registrerade revisionsféretaget Ernst & Young AB (EY) som bolagets revisor for
det kommande verksamhetsdret. Férslaget dverensstimmer med rekommendation fran

styrelsen.

e Ersattning till bolagets revisor fér revisionsuppdraget ska ske enligt granskad och specificerad
réakning.

Stockholm och J6nkdping i mars 2022

UIf Hedlundh (ordf) Per Rodert Anna Benjamin




Information om foreslagna styrelseledaméter

— Omval

Anna Benjamin, f 1976

Huvudsaklig utbildning: Magisterexamen i Ekonomi, Internationella Handelshégskolan i
lonkoéping.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Affarsutveckling ICA Sverige AB, Manager
PricewaterhouseCoopers, Controller Nobina.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i XANO Industri AB (publ), ITAB Shop Concept AB (publ),
Pegital Investment AB, INEV AB mfl.

Aktieinnehav i AGES: 1 282 200 A-aktier och 737 800 B-aktier.

— Omval

Anders Berggren, f 1971

Huvudsaklig utbildning: Civilingenjor i Industriell ekonomi, Linkdpings Universitet, Harvard
Business School Executive Program.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Executive Advisor Partner i Wind Point Partners USA,
Affarsomradeschef Marmon Holdings Inc. USA, ett flertal chefsuppdrag inom Husqvarna AB.
Ovriga uppdrag: Styrelseledamot Axjo Plastic AB samt radgivare Wind Point Partners.
Aktieinnehav i AGES: 10 000 B-aktier.

— Omval

Stefan Jonsson, f 1953

Huvudsaklig utbildning: Ingenjérsutbildning 4 dr, féretagsledning vid IFL Sigtuna.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: VD och koncernchef GARO AB, divisionschef SAPA AB,

vice vd Pallco AB.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i Axjo Plastic AB, Flaren AB, Hérle Wire Group AB, Stefan
Jonsson Invest AB och S Jonsson Consulting AB. Styrelseledamot i Axjo America Inc samt Fiber
Fenix Ek Férening.

Aktieinnehav i AGES: O

— Omval

Fredrik Rapp, f 1972

Huvudsaklig utbildning: Civilekonom.

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: VD Pomona-gruppen, Investment manager Pomona-
gruppen, VD Talk Telecom.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande i bl a XANO Industri AB, Argynnis Group AB, Estinvest
AB, Serica Consulting AB, Svenska Handbollsférbundet.

Styrelseledamot i bla, ITAB Shop Concept AB (publ), Corem Property Group AB (publ),
Pomona-gruppen AB, PrimeKey Solutions AB och Segulah AB.

Aktieinnehav i AGES: 540 000 A-aktier och 1 567 045 B-aktier (eget och narstdendes samt
innehav dir bestimmande inflytande kan utdvas).




— Omval
Petra Oberg Gustafsson, f 1970
Huvudsaklig utbildning: International Marketing 11U Stockholm, London och Miinchen,

Ledarskapsutbildning SKF.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet: Vd pa TengTools AB samt flertalet befattningar pa SKF AB

(publ).
Ovriga uppdrag: Styrelseledamot Uveco AB och HM.

Aktieinnehav i AGES: 0

Valberedningens motiverade yttrande betrédffande forslag till styrelse och val av revisor
Valberedningens uppfattning ar att den styrelse som valberedningen foreslar har en med
hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt andamalsenlig
sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund. Det &r vidare valberedningens bedémning att féreslaget revisons-
bolag har dnskvird erfarenhet, kompetens och integritet for att utféra en revision i enlighet
med god revisionssed till gagn for bolagets samtliga aktiedgare.

Stockholm mars 2022
Valberedningen i AGES Industri AB (publ)

Ulf Hedlundh Anna Benjamin Per Rodert
Ordférande




