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Verksamhetspolicy AGES Kulltorp AB

AGES Kulltorp AB ar legotillverkare av pressgjutgods i aluminium.

Vi skall bedriva ett kreativt och proaktivt samarbete med vara kunder. Vart arbete kdnnetecknas av kompetens,
ansvar, flexibilitet och medvetenhet om paverkan pa kvalitet och miljé.

Vi skall med hjalp av var fackkunskap fokusera pa kundernas uttalade och férvantade krav och
behov. Strava efter en hog kundtillfredsstallelse och om det ar méjligt évertraffa kundens

forvantningar.

o Vi skall félja varan Code of Conduct och arbeta medvetet mot en saker organisation. Vi skall folja AGES Industri
ABs uppsatta riktlinjer och policys. Var verksamhet ar en vardeskapande del av AGES Industri ABs strategiska
inriktning och hallbarhetsarbete.

¢ Vibehandlar varandra med respekt och vanlighet, genom att vara uppmuntrande, lyssna pa andras asikter och
hjalpa till for att skapa en inkluderande miljo. Vi anvander vardat sprak och agerar med omtanke for att alla ska
kanna sig trygga och uppskattade.

o Vi tillater inte krankande sarbehandling eller diskriminering pa var arbetsplats. Detta galler sa val fastanstallda,
nyanstallda, inhyrd personal och andra personer som vistas i var verksamhet.

o Vi skall respektera varandras arbete, genom att pa ett korrekt satt aktivt:

- Ta ansvar for varat arbete, tydligt kommunicera behov och mal for att framja ett 6msesidigt stod.
- Engagera oss i vart arbete, samarbeta med var grupp och ledare.
- Delta pa kallade méten, komma i tid och vara forberedd.

o Vi skall arbeta malinriktat och systematiskt, samt engagera var personal, sa att standiga forbattringar av kvalitet,
miljé och arbetsmiljo ar en naturlig del i vara processer.

o Vara mal ar val utsatta och utmanande avseende resurser, medarbetarna och kunderna.

o Viskall ta vart miljdansvar genom att folja tillampliga lagar. Arbeta aktivt for att standigt forbattra var
miljdprestanda mot minskad miljopaverkan och férorening.

¢ Vi skall kontinuerligt bedriva ett systematiskt brandskyddsarbete och darigenom ha kunskap om hur vi férebygger
brander, samt hur vi agerar pa ett sakert satt i handelse av brand.

o FOor att alla skall trivas i en séker arbetsmiljé ar kunskap, medvetenhet, information och gott ledarskap viktiga
komponenter.

o Vigranskar och utvecklar regelbundet vart verksamhetssystems verkan, genom interna och externa revisioner,
samt uppdaterar var verksamhetspolicy vid behov.

o Vi skall granska och utvardera vara leverantorer, sa som vi sjalva granskar och utvardera varat egna
verksamhetssystem.



